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Wojt Gminy Brzeznio
oglasza nabér na wolne stanowisko urze¢dnicze:

Specjalista ds. pozyskiwania srodkow unijnych w Urzedzie Gminy w Brzezniu

I. Wymagania niezbedne:

Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku.

Petna zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z praw publicznych.
Niekaralnos¢ za przestepstwa popelnione umyslnie.

Nieposzlakowana opinia.

Wyksztalcenie wyzsze magisterskie techniczne lub ekonomiczne.

Kursy, szkolenia zawodowe w zakresie zwigzanym z pozyskiwaniem funduszy UE.
Znajomos¢ jezykow obcych (j. angielski — preferowany).

Znajomos$¢ problematyki z zakresu funduszy unijnych.

. Doswiadczenie w aplikowaniu o dofinansowanie z funduszy europejskich oraz

zarzadzanie projektami.

. Wiedza z zakresu ofertowania i prawa przetargowego.

Samodzielno§¢ w prowadzeniu projektow
Umiejetnosci negocjacyjne.
Umiejetnos$ci przygotowywania i prowadzenia prezentacji.

II. Wymagania pozadane:

Doswiadczenie zawodowe z administracji samorzadowe;.
Komunikatywnos$¢ 1 sumiennos¢.

III. Do zakresu zadan wykonywanych na stanowisku bedzie
nalezalo m.in.:

Monitoring dostgpnych funduszy unijnych i rzadowych, aplikowanie o dofinansowanie
z funduszy europejskich oraz zarzadzanie projektami.

Tworzenie ekspertyz i zalacznikow do wnioskow o dofinansowanie.

Analiza mozliwosci finansowania z programéw europejskich.

Pomoc przy rozliczaniu projektoéw dofinansowanych ze $rodkéw UE.

IV. Wymagane dokumenty:

Wypelniony kwestionariusz osobowy.

. Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, w tym posiadane

certyfikaty, dyplomy, zaswiadczenia ukonczonych kurséw, szkolen itp. w merytorycznym
kierunku i staz pracy.

List motywacyjny i CV.

Oswiadczenie o niekaralnosci.

Oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych.

Oswiadczenie kandydata o stanie zdrowia pozwalajacym na prace na wskazanym
stanowisku.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ z pismem przewodnim wyliczajacym

przedktadane zalaczniki (o$wiadczenia, zaswiadczenia itp.) w zaklejonej kopercie
w Sekretariacie Urzedu Gminy Brzeznio ul. Wspdlna 44; 98-275 Brzeznio lub listem



poleconym na adres Urzedu Gminy w nieprzekraczalnym terminie (data wplywu)
do dnia 14 marca 2008 r. do godz. 15.30.

Na kopercie prosze dopisa¢ slowa " Nabér — specjalista ds. pozyskiwania $rodkéw
unijnych” oraz swoje dane osobowe.

Dokumenty, ktére wplyna do Urzgedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Do dokumentéw nalezy dolaczy¢ zgode na przetwarzanie danych osobowych
tj. klauzule: " Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych
w ofercie pracy dla potrzeb niezb¢dnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa
z dnia 29.08.1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926
z poézn. zm.) oraz ustawa z dnia 22.03. 1990 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U.
z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z p6ézn. zm.) ".

Lista kandydatow, ktorzy spetnili wymagania formalne postgpowania rekrutacyjnego
zostanie ogloszona w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej Urz¢du Gminy
Brzeznio (www.brzeznio.pl ) ina tablicy ogloszen Urzedu Gminy, a kandydaci spelniajacy
wymogi formalne zostana powiadomieni o terminie post¢gpowania sprawdzajacego.

Brzeznio, dnia 29.02.2008 r.
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