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GMINY BRZEZNIO
oglasza konkurs na stanowiske
Dyrektora Szkoly Podstawowej w Barczewie

Do konkursu moZe przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania wynikajgce z rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 06 maja 2003 r. w sprawie wymagai, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszczegblnych typach szkét i placdwek (Dz. U. nr 89, poz.826
z pbin.zm.), tj.:

1. Posiada stopiei awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, ktéry:

1) ukohezyl studis wyisze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiczne oraz kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkole lub placdwee;

2) ukediczyt studia wyisze lub studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzgdzania ofwiaty, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placéwek doskenalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub pigcioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) w okresie pigeiu lat bezpoirednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskal co najmniej dobry oceng
pracy w przedszkolu, szkole lub placéwee, a w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywnq oceng pracy
w okresie ostatnich czierech lat pracy w szkole wyiszej, jezeli stanowisko dyrektora obejmuje bezposrednio
po ustaniu zatrudnienia w szkole wyiszej, albo w okresie roku bezpoirednio przed przystgpieniem do kenkursu
na stanowisko dyrektora uzyskal pozytywns oceng dorobku zawodowego;

5) posiada za$wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazai zdrowotnych do wykenywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz. 674, z péin.zm) oraz nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie
dyscyplinarne;

7) nie byt karany za przestgpstwo popelnione umyéinie oraz nie toczy sig przeciwko niemu postgpowanie karne;

8) nie byt karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z dysponowaniem Srodkami

publicznymi, o ktérych mowa w art.147 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych
( Dz. U. z 2005r. nr 249, poz. 2104, z péin. zm.).
2. Oferty osdb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu wraz z koncepcjq funkcjonowania i rozwoju szkoly lub placéwki;

2) iyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajjcy w szczegbinosei informacje o staiu pracy
pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub stazu pracy dyduktycznej — w przypadku navczycicla akademickiego;

3) akt nadania stopnia nauczycicla mianowanego lub dyplomowanego oraz dokumenty potwierdzajgce
posiadanie wymaganego wyksztalcenia;

4) dyplom ukofczenia studibw wyiszych lub studiéw podyplomowych z zakresu zarzgdzania albo
zadwindczenie o ukoficzeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzgdzania oSwiaty; '

5) oceng pracy, o ktérej mowa w § I pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnis 6 maja
2003 r. w sprawie wymagaii, jukim powinna odpowiadaé osoba zajmujaea stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w poszczegblnych typach szkél i placéwek ( Bz. U. nr 89, poz.826 z pbin.zm.);

6) zaswiadezenie lekarskie o breku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) ofwiadczenie, te kandydat nie byl karany kars dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.76, ust.1 ustawy z dnia
26.01.1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz.674 z pbin, zm.) oraz nie toczy sig przeciwkoe niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) oswiadczenie, 2e kandydat nie byt karany za przestepstwo popelnione umysinie oraz nie toczy si¢ przeciwko

piemu postgpowanie karne;



9)  ofwiadczenie, Ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienis funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1, pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnodci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2005 r. nr 14, poz.114 z péZn. zm.);

10) oSwiadczenie, ze kandydat wyraia zgode na przetwarzanie swoich danych zgodnie z ustawy z dnia
29 sicrpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz U. z 2002 r, nr 101, poz. 926 z péin zm.) w celach

przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Oferty malezy skladaé w zamknigtyeh kopertach z dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko Dyrektors Szkoly
Podstawowej w Barczewie” do dnia 31 lipca 2008 roku do godz.15,00 w sekretariacie Urzgdu Gminy w BrzeZniu
ul. Wspélna 44, pigtro 1 pokéj nr 17.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powolana przez Wéjta Gminy Brzezuio,

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni indywidualnie,

Informacje na temat konkursu mozna uzyskaé pod nr tel. (043) 820 30 26
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