wWOJT
GMINY BRZE ZNIO
ogtasza konkurs na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkét w Brzeniu

Do konkursu maze przystpié¢ osoba, ktdra spelnia wymagania wynikajce z rozporadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 06 maja 2003 r. w sprawie wymagg jakim powinna odpowiada osoba zajmupca stanowisko
dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w poszegdlnych typach szkét i placéwek (Dz. U. nr 89, pd26
z p&n.zm.), tj.:

1. Posiada stopig awansu zawodowego nauczyciela mianowanego lub dgpiowanego, ktéry:

1) ukaiczyt studia wyzsze magisterskie i posiada przygotowanie pedagogiez oraz kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danym przedszkolu, szkoleb placowce;

2) ukaiczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zagezania albo kurs kwalifikacyjny z zakresu
zarzadzania Gwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowealoskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej gicioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lubiecioletni staz pracy
dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiayg

4) w okresie piciu lat bezpdrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzysat co najmniej dobra ocerg
pracy w przedszkolu, szkole lub placéwce, a w przyaku nauczyciela akademickiego — pozytywq ocerg pracy
w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole wgzej, jereli stanowisko dyrektora obejmuje bezpérednio
po ustaniu zatrudnienia w szkole wyszej, albo w okresie roku bezpsrednio przed przystapieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora uzyskat pozytywn ocerg dorobku zawodowego;

5) posiada z@wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskaza zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) nie byt karany kag dyscyplinarng, o ktérej mowa w art.76 ust. 1 ustawy z dnia 26 gtznia — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. nr 97, poz. 674,in.zm) oraz nie toczy si przeciwko niemu posgpowanie
dyscyplinarne;

7) nie byt karany za przestpstwo popetnione umglnie oraz nie toczy s¢ przeciwko niemu posgpowanie karne;

8) nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych z dysponowaniemsrodkami

publicznymi, o ktérych mowa w art.147 ust. 1 pkt. 4ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach pud#tnych
(Dz. U. z 2005r. nr 249, poz. 2104, z fd zm.).
2. Oferty os6b przysgpujacych do konkursu powinny zawierd:

1) uzasadnienie przygpienia do konkursu wraz z koncepcy funkcjonowania i rozwoju szkoty lub placéwki;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawigicy w szczegolnéci informacje o stazu pracy
pedagogicznej — w przypadku nauczyciela lub sta pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akaemickiego;

3) akt nadania stopnia nauczyciela mianamego lub dyplomowanego oraz dokumenty potwierdzage
posiadanie wymaganego wyksztalcenia;

4) dyplom ukdczenia studibw wyszych lub studidw podyplomowych z zakresu zaszizania albo
za$wiadczenie o ukaczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu zaradzania Gwiata;

5) ocegpracy, o ktérej mowa w § 1 pkt 4 rozporadzenia Ministra Edukaciji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja
2003 r. w sprawie wymaga, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmupca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w poszczego6lnych typach szkét i plac@k ( Dz. U. nr 89, poz.826 z fi.zm.);

6) zé&wiadczenie lekarskie o braku przeciwwskaz& zdrowotnych do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

7) éwiadczenie,ze kandydat nie byt karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art.76, ust.1 ustawy z dnia
26.01.1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 mr 97, poz.674 z pin. zm.) oraz nie toczy s przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) éwiadczenie,ze kandydat nie byt karany za przesgpstwo popetnione umslnie oraz nie toczy s¢ przeciwko

niemu posgpowanie karne;



9) éwiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji kierowniczych zwigzanych
z dysponowaniemsrodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust.1, pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
0 odpowiedzialngci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznychDz. U. z 2005 r. nr 14, poz.114 z pd. zm.);

10) éwiadczenie, ze kandydat wyraza zgod: na przetwarzanie swoich danych zgodnie z ustaw z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (zDU. z 2002 r. nr 101, poz. 926 z @6 zm.) w celach

przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

Oferty nalezy sktadaé w zamknietych kopertach z dopiskiem: ,Konkurs na stanowiskoDyrektora Zespotu Szkét
w Brzezniu” do dnia 12 czerwca 2009 roku do godz.15,00 velsretariacie Urzedu Gminy w Brzezniu ul. Wspdlna
44, petro | pokoj nr17.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana pzez Wojta Gminy Brzeznio.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postpowania konkursowego kandydaci zostas powiadomieni indywidualnie.

Informacje na temat konkursu mozna uzyska pod nr tel. (043) 820 30 26



