Zarzgdzenie Nr 25/2019
Waéjta Gminy Brzeznio
zdnia 30 maja 2019r.

w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Brzezniu

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 2018 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz. 506), art. 63 ust. 1 i 10 w zwigzku z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe ( Dz.U. z 2018 r. poz. 996, 10000, 1290, 1669, 2203, 2245) oraz
§1 Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu
konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty podstawowe;j, publicznej
szkoty ponadpodstawowej i publicznej placowki oraz trybu pracy komisji konkursowej Dz.U. z 2017 r.
poz. 1587) zarzadza sie ,co nastepuje:

§1.1. Ogfasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Brzezniu
ul. Szkolna 2, 98-275 BrzeZnio .
2. Tres¢ ogtoszenia stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2. Konkurs przeprowadzi komisja powotana przez Wéjta Gminy odrebnym zarzadzeniem.

§3. Zarzadzenie podlega publikacji na stronie internetowej oraz na tablicy ogtosze Urzedu Gminy
Brzeznio.

§4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do Zarzadzenia nr 25/2019
Wdjta Gminy Brzeznio

zdnia 30 maja 2019r.

Woéjt Gminy Brzeznio

ogtasza konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Brzezniu

Do konkursu moze przystapic osoba, ktéra spetnia wymagania okreélone
W Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze ~w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwce (Dz.U. z 2017 r. poz. 1597),
ktora jest: nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, spetniajacym tacznie
nastepujgce wymagania:

1) posiada wyksztatcenie wyzsze i tytut zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w szkole lub placéwce wchodzacej w skiad zespotu, w ktérej
wymagania dotyczgce kwalifikacji sg najwyzsze;

2) ukoniczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe, z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej dobrg oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy lub
b) pozytywng ocene dorobku zawodowego w okresie ostatniego roku albo

c¢) w przypadku nauczyciela akademickiego — pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich
czterech lat pracy w szkole wyzszej- przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora, a w przypadku o ktérym mowa w art. 63 ust. 11 i 12ustawy z dnia 14 grudnia
2016 r. — Prawo oswiatowe, jezeli nie przeprowadzano konkursu — przed powierzeniem
stanowiska dyrektora;

5) spetnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta w petni z praw publicznych;

7) nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz.U. z 2018 r. poz. 967 z p6zn.zm.),
a w przypadku nauczyciela akademickiego — karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276
ust.1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.—Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z

2018 r. poz. 1668 z pdin. zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie
dyscyplinarne;



8) nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne przestepstwo lub umyslne

przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego;

10) nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych z dysponowaniem $rodkami

publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.

o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansoéw publicznych ( Dz.U. z 2018 r. poz.

1458);

11) w przypadku cudzoziemca — posiada znajomos¢ jezyka polskiego poswiadczong na

zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U.

22018 r. poz.931 z péin. zm.).

II. Do konkursu moze przystapic tez nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktéry:

1) posiada wyksztafcenie wyzsze i tytut zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorzedny
oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela
w danej szkole podstawowej, oraz

2) spetnia wymagania okreslone w ust.1 pkt 2-11.

1. Oferty oséb przystepujgcych do konkursu powinny zawierac:
1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Brzezniu,
2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczeg6lnosci informacje o:
- stazu pracy pedagogicznej —w przypadku nauczyciela albo
- stazu pracy dydaktycznej —w przypadku nauczyciela akademickiego,

3) oswiadczenia zawierajgcego nastepujace dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- data i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
okres zatrudnienia,

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukoriczenia
studiow wyzszych lub Swiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania lub Swiadectwa ukoriczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

6) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentu
potwierdzajgcego znajomosc jezyka polskiego, o ktdrym mowa w ustawie z dnia 7
pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (Dz.U. z 2018 r. poz. 931) — w przypadku
cudzoziemca,

7) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaéwiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

8) oswiadczenia, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne,

9) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,

10) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt. 4 ustawy



z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz.U. z 2018 r. poz. 1458 z pdzn. zm.),

11) oswiadczenia o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach organéw
bezpieczeristwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz.U. z 2019
r. poz. 430) w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty urodzonego przed
dniem 1 sierpnia 1972 r.,

12) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela,

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego- w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

14) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76
ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela ( Dz. U. z 2018 r. poz. 967
z po6zn. zm.) lub w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz.U. z 2018 r. poz. 1668 z p6in. zm.) — przypadku nauczyciela
i nauczyciela akademickiego,

15) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni
praw publicznych,

16) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie
z art. 6 ust.1 lit. a) Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE 2016/679
zdnia 10 maja 2016 r. oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r o ochronie danych osobowych
(Dz.U. z 2018 r. poz. 1000) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko
dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Brzezniu zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do
Zarzadzenia.

IV. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym

i dopiskiem:

Konkurs na stanowisko Dyrektora
Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Brzezniu

w sekretariacie Urzedu Gminy Brzeznio ul. Wspélna 44, 98-275 Brzeznio do dnia 14 czerwca 2019 r.
do godz. 15.00.

Nie dopuszcza sig sktadania ofert w formie elektronicznej.

Konkurs przeprowadzi komisja powotana przez Wéjta Gminy Brzeznio.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie w formie pisemnej.

Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do postepowania
konkursowego komisja konkursowa ma prawo zada¢ przedstawienia dowodu osobistego kandydata
lub innego dokumentu potwierdzajacego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.




Zatacznik nr 2 do Zarzgdzenia nr 25/2019
Wdjta Gminy Brzeznio
z dnia 30 kwietnia 2019 r.

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wyrazam zgode na przetwarzanie przez Administratora, danych osobowych zawartych
w dokumentach aplikacyjnych w celu przeprowadzenia obecnego postepowania rekrutacyjnego
na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Brzeiniu. Dane osobowe podaje
dobrowolnie i o$wiadczam, ze s3 one zgodne z prawda. Zapoznatam/em sie z trescig klauzuli
informacyjnej, w tym z informacja o celu i sposobach przetwarzania danych osobowych oraz
przystugujacych mi prawach.

( data i czytelny podpis)

Klauzula informacyjna

Dane osobowe s3 przetwarzane zgodnie z przepisami rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiagzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO).

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Wéjt Gminy BrzeZnio z siedzibg Urzad
Gminy Brzeznio, ul. Wspdlna 44, 98-275 BrzeZnio.

2. Z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowal sie za pomocg adresu e-mail:
iod@brzeznio.pl

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. 6 ust.1 lit. a i c) RODO, zgodnie
z przepisami prawa, ktdre okresla ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r.- Prawo o$wiatowe (t.j. Dz.U.
z 2018 r. poz. 996), Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 .
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu
pracy komisji konkursowej w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora Zespotu
Szkolno-Przedszkolnego w BrzeZniu.

4. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedzie komisja konkursowa powotana przez Wéjta
Gminy Brzeznio.

5. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane do momentu zakoriiczenia konkursu na
stanowisko dyrektora zespotu, takze przez okres 2 miesiecy po zakoriczeniu konkursu.
W przypadku, gdy w wyniku konkursu nie zostanie Pani/Pan wytoniony jako kandydat na
stanowisko dyrektora zespotu to dane po uptywie 2 miesiecy zostang zniszczone, a w
przypadku gdy zostanie Pani/Panu powierzone stanowisko dane osobowe bedg przetwarzane
i przechowywane przez okres wynikajgcy z przepiséw prawa.

6. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, ograniczenia przetwarzania, prawo
do przenoszenia swoich danych, prawo do zgdania usuniecia danych osobowych, prawo do
wycofania zgody na przetwarzanie danych w dowolnym momencie. Zgode moina wycofaé
poprzez wystanie o$wiadczenia o wycofaniu zgody na adres korespondencyjny.

7. Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowej, nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg profilowane.




8. W przypadku, gdy uzna Pani/Pan, iz przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana narusza
przepisy ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .,
ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
z siedzibg przy ul. Stawki 2 00-193 Warszawa.

9. Podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do przeprowadzenia/wziecia udziatu
w postepowaniu konkursowym majgcym na celu wytonienie kandydata na stanowisko
dyrektora zespotu.

VOJT

orota Kubiak
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